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会社概要
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ＵＡＣＪのご紹介
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ＵＡＣＪは、古河スカイと住友軽金属工業が統合してできた

アルミニウム等の製品を製造・販売している会社です。

名称 株式会社ＵＡＣＪ

本店所在地 東京都千代田区大手町一丁目7番2号

事業内容
アルミニウム等の非鉄金属及びその合金の
圧延製品・鋳物製品・鋳造製品並びに加工品の
製造・販売等

資本金 522億77百万円

売上高 連結9,988億円 (2024年度)

従業員 連結 約10,203名 （2025年3月31日現在）
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アルミニウムの特性と需要
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軽さ・電導性・熱伝導性・無毒・加工性等の特性から、
アルミニウムは、世界経済の発展とともに需要拡大中です。
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ＵＡＣＪグループのご紹介
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日・米・タイを中心として、グローバルな需要に応える体制を構築
海外売上高＞国内売上高（国内シェアトップ）

海外売上高
比率64%
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ＵＡＣＪグループのマテリアリティ
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• UACJグループは、社会とともに持続的に成長していくうえで、私たちが優先的に取り組むべき課題を「マテリアリティ」と
して特定し、2021年度よりグループ一体となって中長期的に取り組んでいます。

• 「マテリアリティ」の中で、「誰もが幸せで幸せを感じられる 健やかで調和のとれた社会」 のために取り組んでいく重要課
題の１つに「人権の尊重」があります。

ありたい姿
国連や国別行動計画で求められる取り組みのUACJグルー
プ全体への浸透と定着を目指します。

2030年度達成目標

※1 人権デュー・ディリジェンス実施率＝人権デュー・ディリジェンスを実施したグルー
プ会社の従業員の総数／当社グループ従業員数
※2 人権の尊重の浸透度＝コンプライアンス・人権に係るエンゲージメント調査設問項
目の平均点数
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ＵＡＣＪグループにおける取組み
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ＵＡＣＪグループにおける「人権の尊重」の考え方
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これまでの取組み

8

2019年度

2020年度

2021年度

⚫英国現代奴隷法に関する声明
発信開始

⚫ASI*へ加盟

⚫国連グローバル・コンパクト 加盟
⚫マテリアリティ特定、推進スタート
⚫人権対応ワーキンググループ 発足
⚫UACJグループ人権基本方針 公表
⚫ASI認証取得：福井製造所、UATH（ラヨン製造所）

第3次中計

公表

*Aluminium
Stewardship Initiative

2022年度

⚫CSR調達ガイドラインの全面改正に着手
⚫外国人技能実習生を対象とした
人権デュー・ディリジェンス実施

⚫ コンプライアンス委員会設置
事務局：ＵＡＣＪ法務部
グループ全体のコンプライアンス及び
人権に関する事項を審議するとともに、
関係部署に人権リスク情報を集める。

2023年度

第4次中計

公表⚫サステナブル調達ガイドラインの制定と公開
⚫苦情受付窓口の整備
⚫UACJグループ人権基本方針の改正

⚫グループ会社への
人権デュー・ディリジェンスの展開
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人権デュー・ディリジェンスの取組み
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マテリアリティ「人権の尊重」のKPIとして人権デュー・ディリジェンス実施率を設定しており、
拠点の規模や、苦情の受付件数、外国人技能実習生の在籍等の状況を踏まえて、優先度の高い拠点から順次実施し、
2030年度までにＵＡＣＪグループ内の実施率を100%とすることを目指しています。
これまでの実績は以下のとおりです。

年度 実施拠点 結果

2021 UACJ 福井製造所

直ちに対策を要する人権へ
の負の影響とリスクは特定
されなかった。

UACJ (Thailand) Co., Ltd. 

2022 UACJ押出加工名古屋 名古屋製作所

UACJ押出加工名古屋 安城製作所

2023 UACJ 名古屋製造所

UACJ Australia Pty. Ltd.

鎌倉産業

2024 UACJ押出加工小山、UACJ鋳鍛小山製作所

UACJ Trading Czech s.r.o.

UACJ Marketing & Processing

UACJ 深谷製造所

• 拠点責任者及び外国人技能実習生を含
む従業員からのヒアリング

• 雇用契約書等の書類や規程の確認
• 拠点事務所、工場内の確認
等を実施し、リスクの軽減・解消が必要な事項
が発見された場合には、早期に対処します。
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教育の取組み
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• ＵＡＣＪグループでは、グループ理念の実現に向けて、行動指針「UACJウェイ」のもと、グループすべての役員およ
び従業員が遵守すべき事項を定めた「グループ行動規範」を制定しています。

• 毎年度１回実施する、海外グループ会社を含むＵＡＣＪグループ全体を対象とした「グループ行動規範」の教育の機
会をとらえ、従業員への「人権への配慮」の取組みの浸透に取り組んでいます。
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サプライチェーンへの取組み
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• ＵＡＣＪグループでは、環境、社会、ガバナンスに配慮したサステナビリティ活動を推進しています。
• ＵＡＣＪグループのサステナブル調達に対する考え方をお取引先の皆様にご理解いただくために、「UACJグループ

サステナブル調達ガイドライン」を制定し、趣旨に同意いただけるよう、周知活動を推進しています。

1. はじめに
2. UACJグループ理念
3. サステナブル調達ガイドライン

3.1.法令遵守・国際規範の尊重
3.2.人権・労働
3.3.コンプライアンス
3.4.情報公開
3.5.安全衛生
3.6.環境
3.7.品質・安全性
3.8.事業継続計画
3.9.社会貢献

4.ガイドラインの遵守体制
4.1.ガイドライン遵守プロセスの支援・提供
4.2.適切な輸出入管理
4.3.相談・協議・救済
4.4.取り組み状況の開示

5. 皆様の取引先様への展開のお願い
6. 実態調査
7. 相互コミュニケーション
8. 関係する各種方針

ＵＡＣＪグループサステナブル調達ガイドラインの概要

• ガイドラインの周知活動と合わせて、お取引先様向けグリー
バンス窓口（e-mail）を周知しています。
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